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| FORMATION INFIRMIERE
1re année SEMESTRE 1 SEMESTRE 2
Mois SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOUT
N° de semaines 36 |37 (38 [ 39 |40 |41 (42 |43 |44 |45 (46 (47 |48 | 49 50 51 |52 | 1 2 3 4 5 7 8 9 |10 (11 (12 |13 |14 |15 |16 | 17 | 18 19 |20 |21 (22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30 (31 |32 |33 |34 |35
Dates 1 8 1522 | 29| 6 1320 [ 27| 3 |10 (17 | 24 1 8 15 |22 |29 | 5 12 119 | 26 9 |16 | 23] 2 9 |16 |23 |30 13 | 20 | 27 4 11 | 18 | 25 1 8 |15 |22 (296 |13 |20 [27 | 3 |10 | 17 | 24
jours fériés (sur jours ouvrés) ® ° N . 4 ° 4 4 .
06
i Ratt .
5 STAGE S1 — STAGE S2 STAGE 52 Bis o Stages de rattrapage
Institut : 25 semaines 5 g \‘,3 \‘,3
K] w0 |\ du 25/05/2026
Stages : 15 semaines ° % du 10/11/2025 ‘tl; ‘tl; g du 16/02/2026 g /05/
53 | Q Q [ | ¢
58 22 Q Q au mercredi CONGES
au 12/12/2025 — au 20/03/2026 )
© 112/ 8 8 ) 01/07/2026 inclus
TOTAL :
2e année SEMESTRE 3 SEMESTRE 4
Mois SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOUT
N° de semaines 36 |37 (38 |39 |40 |41 (42 |43 |44 |45 (46 (47 |48 ] 49 50 51 |52 | 1 2 3 4 5 7 8 9 |10 (11 (12 |13 |14 |15 |16 | 17 | 18 19 |20 |21 (22 |23 |24 |25 (26 |27 |28 |29 |30 (31 |32 |33 |34 |35
Dates 1 8 1522 | 29| 6 1320 [ 27| 3 |10 (17 | 24 1 8 15 |22 |29 | 5 12 119 | 26 9 |16 | 23] 2 9 |16 |23 (30| 6 |13 |20 | 27 4 11 | 18 | 25 1 8 |15 |22 (296 |13 |20 [27 | 3 |10 | 17 | 24
jours fériés (sur jours ouvrés) ® ° N . 4 ° 4 4 .
FF
5 STAGE S3 STAGE S4 STAGE S4 e Stages de rattrapage
5 .
Institut : 20 semaines 5 Q STAGE $3Bis SIACESIEE \‘,3 \‘,3 S22
@ wn | v
Stages : 20 semaines E % du 06/10/2025 du 08/12/2025 ‘g ‘g du 08/12/2025 g du 16/03/2026 g du 23/03/2026
IRy
tg au23pr206| 2 | IS) IS) CONGES
& au 07/11/2025 Q | © |au23/01/2026 © au29/05/2026 | © au 29/05/2026
TOTAL : 40 semaines Qe
3e année SEMESTRE 5 SEMESTRE 6
Mois AOUT| SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOUT
N° de semaines 36 |37 (38 [ 39 |40 |41 (42 |43 |44 |45 (46 (47 |48 | 49 50 51 |52 | 1 2 3 4 5 7 8 9 |10 (11 (12 |13 |14 |15 |16 | 17 | 18 19 |20 |21 (22 |23 |24 |25 (26 |27 |28 |29 |30 (31 |32 |33 |34 |35
Dates 1 8 1522 | 29| 6 1320 [ 27| 3 |10 (17 | 24 1 8 15 |22 |29 | 5 12 119 | 26 9 |16 | 23] 2 9 |16 |23 |30 13 | 20 | 27 4 11 | 18 | 25 1 8 |15 |22 (29| 6 |13 |20 (27 | 3 |10 | 17 | 24
jours fériés (sur jours ouvrés) ® ° N . 4 ° 4 4 .
FF
STAGE S6 Bis Rattrap.
5 STAGE S5 STAGE S5 Bis STAGE S6 ) Stages de rattrapage
Institut : 15 semaines 5 & \‘,3 \‘,3
— % S 0w & & du 11/05/2026
Stages : 25 semaines E § du 08/09/2025 du 17/11/2025 ‘g ‘g > du 16/02/2026 >
g g == 8 8 au jeudi 02/07/2026 inclus CONGES
g au 10/10/2025 au 19/12/2025 SRS au 03/04/2026
TOTAL : 40 semaines Qe I
. Jours fériés
@ IFSI-IFAS fermé ® | (surjours ouvrés)
11/11/2025
06/04/2026
01/05/2026
08/05/2026
14/05/2026
25/05/2026
14/07/2026




